
Entrevista Salvaguardas Sociales 
 

Dueño forestal: Ejido Laguna Om      Fecha:03/06/2025 

Tipo de entrevista: Presencial/A distancia /Combinada  

Nombre Cargo 

Zoila Ochaeta Guemes  Presidenta del comisariado ejidal  

Jorge Antonio Cob Tesorero del comisariado ejidal. 

Luis Javier  Secretario del comisariado ejidal 

Ezequiel Ángeles del Mar Consejo de vigilancia 

 

1. ¿Cuántos ejidatarios/comuneros reconocidos son en total?  

474 total de ejidatarios. 

 
1.1. Si aplica, ¿Cuantos hombres y mujeres titulares hay? 

No te tiene el dato exacto de momento. 

 

1.2. ¿Se identifica como una población indígena? 

Si, en el ejido existe un porcentaje de enseñante de indígenas mayas. 

 

2. ¿Recibieron una explicación de cómo se van a vender los créditos de carbono? (SS4) 

Se recibió una explicación detallada de venta de los créditos impartida el equipo de Toronto mediante de 

asambleas ejidales, en 2023 se dio una propuesta de precio al ejido. 

 

2.1. ¿Sabe el precio por crédito de carbono que se vendió o venderá?  

15 dólares Pach, Climate Seed. 

 

2.2. ¿Han pensado o planeado en qué van a utilizar el dinero que van a recibir? 

La distribución se va a realizar con una reinversión al monitoreo del ejido con la finalidad de incrementar 

los acervos de carbono (25%) y los demás beneficios monetarios se distribuirán entre los ejidatarios. 

 

2.3. ¿Han recibido dinero por la venta de créditos de carbono? 

Se recibió un primer pago de la venta de bonos de carbono de 19 millones, de este pago se redistribuyo a 

diferentes porcentajes al ejido, Toroto y reinversión y se prevé un nuevo pago en 2025 por la venta de estos 

créditos. 

 

2.4. Cuando aplique ¿Han realizado alguna actividad planeada para el ejido o el bosque del dinero que 

recibieron? 

Del monto de reinversión se destinó a actividades de Recorridos de vigilancia, talleres, remediciones, cursos 

a brigadas contra incendios, 60 km de brechas a las que se les ha dado mantenimiento, reforestación dentro 

del Área de Proyecto de Manejo Forestal Mejorado. 

3. ¿Cuentan con un contrato firmado con el desarrollador de proyecto / Agregador? (SS6 y SS7) 
Se firmo un convenio con la administración pasada, sin embargo, este convenio se actualizo 9 de marzo de 2024 

con un acta de asamblea realizada en la fecha antes mencionada. 

 
3.1. ¿Se acuerda cuáles son los porcentajes que le corresponde al desarrollador por el pago de sus servicios y el 

porcentaje que le corresponde al ejido/comunidad? 
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Un porcentaje de reinversión 20 % 

15% para Accion Climatica 

5% caja de ahorro. 

18% seguimiento Toroto. 

El ejido se beneficia del porcentaje restante de la distribución mencionada. 

 

3.2. Cuando aplique ¿Han discutido el cambio y la aprobación del nuevo Desarrollador de Proyectos? 

No aplica. 

Se determina que se siga trabajando con el mismo desarrollador o cuando termine el contrato se le dará la 

preferencia a su propuesta para una mejora. 

 

3.3. Cuando aplique ¿Han registrado la entrada o salida del proyecto del agregado? 

No aplica. 

 

3.4.  ¿El acta de asamblea está inscrito en el RAN? 

No aplica. 

 

4. ¿Cómo realizan las asambleas para tratar los asuntos del proyecto? (SS8) 

Todas las asambleas se realizan mediante convocatorias y se plasman los puntos a tratar, reuniéndose en un 

promedio de cada 3 meses. 

 

4.1. ¿Cómo hacen públicas las convocatorias? 

Se pegan en lugares visibles y oficinas del ejido, y se notifican también por medio de redes sociales para 

que el ejido se encuentre enterado, se reúnen de acuerdo cuando los puntos a tratar ameritan una reunión 

puesto que no se tiene un tiempo establecido para realizar estas reuniones. 

 

4.2. ¿Cuántas veces se reúnen y en qué tiempo? 

Desde el inicio del proyecto se han estado realizando asambleas para tratar temas del proyecto, No se tiene 

un tiempo establecido. 

 

4.3. ¿Inscriben sus actas en el Registro Agrario Nacional (RAN)? 

Las actas de asamblea se han inscrito al Registro Agrario Nacional. 

 

5. ¿Cómo integran a la comunidad para que pueda participar en las actividades del proyecto? 

(SS9/SS10) 

Se integran todos los ejidatarios a la participación en brigadas para realizar actividades para la conservación de 

la selva. 

 

5.1. ¿si un miembro de la comunidad quiere consultar el acta de asamblea, como lo puede hacer? 

Se solicita a la mesa directiva del ejido para su consulta o de igual manera se puede solicitar la consulta en 

el RAN. 

 

5.2. ¿En qué actividades del proyecto de carbono han participado los miembros de la comunidad? 

Participan en actividades de reforestación y mantenimiento de caminos, y remediciones en las parcelas de 

bonos de carbono, algunos de estos miembros son los jóvenes de comunidad. 

 

5.3. ¿Cómo y quienes realizan el monitoreo en su predio para evitar la pérdida del bosque? 
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Participa la brigada para el monitoreó del área de proyecto y área de actividad, al igual que el consejo de 

vigilancia realiza sus recorridos. 

 

5.4. ¿han llevado un control de sus finanzas del dinero que reciben por el proyecto de carbono? 

Si, se lleva un control de las finanzas del ejido el cual se rinde frente a la asamblea. 

 

6. ¿Cómo fue el proceso de elección de coordinador? (SS11, SS12, SS13 y SS14) 

El Cambio se ha realizado mediante asambleas, para este caso el coordinador de proyectos es el presidente del 

comisariado ejidal. 

 

6.1. ¿Cuánto tiempo le resta en el cargo? 

3 años, está en función al cargo del presidente del comisariado ejidal. 

 

6.2. ¿El coordinador de qué manera se entera de los avances del proyecto de carbono?  

La comunicación se realiza mediante la ing. Elva quien es la que notifica todo tipo de eventos. 

 

6.3. ¿Cómo será el proceso de sustitución? 

El proceso de sustitución sigue siendo el mismo que se plasmó en un principio del proyecto y no se a 

realizado ningún cambio. 

 

6.4. ¿Si se presenta un problema a resolver del proyecto de Carbono, como lo resuelven? 

Si se encuentra dentro de las funciones del ejidatario se realizan las acciones pertinentes o de igual forma 

el desarrollador de proyectos se involucra en soluciones y evaluación de los problemas a resolver para el 

tema del proyecto. 

La asamblea del ejido da la anuencia al desarrollador de proyectos 

 para resolver todo tipo de problema del proyecto.  

 

Comentarios adicionales: 

Como parte de la reunión de entrevista con el coordinador de proyectos y mesa de consejo del ejido se 

menciona la siguiente pregunta;  

¿Esta entrevista es requerida para el sustento del proyecto o cual es finalidad? 

Mencionando que el motivo de la entrevista es para dar mas solides al proyecto de lo que se informa en 

su reporte anual al igual que está en función para saber que tanto conoce la mesa directiva de los avances 

del proyecto, esta entrevista está en función y apego a los requerimientos del PFM y no se solicitan cosas 

que estén fuera de ese alcance. 

Evidencia fotográfica de la actividad: 

 



Entrevista Salvaguardas Sociales 
 

 

 

               

 

Verificador líder: Cesar Cruz Sanchez  


